SAKARYA ÜNİVERSİTESİ SANAT TASARIMVE MİMARLIK FAKÜLTESİ GELENEKSEL TÜRK SANATLARI BÖLÜMÜ LİSANS STAJ YÖNERGESİ

Madde 1- AMAÇ VE KAPSAM

Bu staj yönergesi, “Sakarya Üniversitesi Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları Bölümü” Lisans eğitimi stajlarını ve uygulamaların gerçekleştirilmesinde uyulması gerekli ilkeleri belirler.

Madde 2- TANIMLAR

2.1. Anasanat Dalı Staj Komisyonu: Anasanat Dalı Başkanı tarafından görev süresi 3 (üç) yıl olmak üzere, Anasanat Dalı içinden tayin edilen bir öğretim elemanı ile oluşturulan komisyonu,

2.2. Staj Defteri: Üzerinde Sakarya Üniversitesi yazısı ve logosu bulunan, standart formda hazırlanmış, staj uygulama esaslarını içeren defteri ifade eder.

Madde 3- KONU VE SÜRE

Stajlar; lisans eğitim-öğretiminde alınan teorik ve uygulamalı bilgileri pekiştirmek için öngörülmüş ve eğitim-öğretimin bir parçası sayılan öğretim süreci içinde zamanı, süresi ve konusu burada belirlenen ilkeler doğrultusunda ve Geleneksel Türk Sanatları Bölümü’nün lisans öğretiminin özelliklerine göre belirlenmiş Fakülte Yönetim Kurulu kararları çerçevesinde, özel veya kamu işyerlerinde yapılacak uygulama çalışmalarıdır. Geleneksel Türk Sanatları Bölümü; Halı, Kilim ve Geleneksel Kumaş Desenleri Anasanat Dalı, Tezhip Sanatı Anasanat Dalı, Çini Tasarımı ve Onarımı Anasanat Dalı ve Hat Sanatı Anasanat Dalı olmak üzere dört anasanat dalına ayrılmakta, stajların türü ve içeriği anasanat dallarına göre farklılık göstermektedir.

3.1. Halı, Kilim ve Geleneksel Kumaş Desenleri Anasanat Dalı’nda (20) yirmişer işgününü kapsayan iki staj yapma zorunluluğu bulunmaktadır.

3.1.1. Birinci staj: Malzeme stajıdır. Halı, kilim ve kumaş dokumalarında kullanılan hammaddelerin tanınması, elyafların teknik özelliklerinin, dokuma tekniklerinin, doğal ve kimyasal boyama yöntemlerinin, tezgâh üzerinde çözgü / atkı ilişkisinin incelenebileceği atölye veya fabrikalarda yapılır.

1

3.1.2. İkinci staj: Desen, Tasarım, Restorasyon veya Konservasyon stajıdır. Atölye veya fabrikaların tasarım bölümlerinde halı, kilim ve kumaş tasarımlarını ilgili programları kullanarak yapılmasını kapsamaktadır. Restorasyon veya Konservasyon yapmayı seçecek öğrencilerin ilgili atölyelerde birebir onarım işlemlerini yapması gerekmektedir.

3.2. Tezhip Sanatı Anasanat Dalı’nda (20) yirmişer işgününü kapsayan iki staj yapma zorunluluğu bulunmaktadır.

3.2.1. Birinci staj: Desen stajıdır. Resmi ve özel kuruluşların desen atölyelerinde (Yıldız Porselen, Altın Çini v.b.), Kütahya, İznik, Bursa, İzmir, İstanbul gibi şehirlerdeki seramik ve çini fabrikalarının desen tasarım atölyelerinde, Topkapı Sarayı Nakışhanesi, Sema Nakışhanesi, Kubbealtı Nakışhanesi, Cerrahpaşa Tıp Tarihi Kürsüsü Nakışhanesi gibi özel nakışhanelerde, geleneksel sanatlarımız literatüründe yer alan hattat, ebru sanatçısı, müzehhib ve minyatür sanatçılarının atölyelerinde, grafik ajansları ve matbaalarda yapılabilir.

3.2.2. İkinci staj: Restorasyon veya Konservasyon stajıdır. Vakıflar Genel Müdürlüğüne ait restorasyon alanlarında, özel ve resmî kurumların restorasyon atölyelerinde, Topkapı Sarayı, Süleymaniye Kütüphanesi ve Süleymaniye Kütüphanesi’nde yer alan Kitap Hastanesi, Milli Kütüphane, T.C. Cumhurbaşkanlığı Osmanlı Arşivi gibi kurumların restorasyon atölyelerinde yapılabilir.

3.3. Çini Tasarımı ve Onarımı Anasanat Dalı’nda (20) yirmişer işgününü kapsayan iki staj yapma zorunluluğu bulunmaktadır.

3.3.1. Birinci staj: Hammadde stajıdır. Öğrenciler, eğitim dönemleri boyunca almış oldukları teorik bilgileri ile uygulamalarını pekiştirmek, çalışma hayatında deneyim kazanmak ve uyum sağlamak amacı ile staj komisyonu tarafından uygun görüldüğü neticede atölye, fabrika, şantiye stajlarını kamu ya da özel kurum ve kuruluşlarda yapabilir. Hammadde stajı ürün şekillendirme, fırınlama, çini çamur-astar-boya-sır teknolojileri konularında yapabilirler.

3.3.2. İkinci staj: Desen ve Restorasyon (Konservasyon) stajıdır. Öğrenciler uygulama alanlarında kendilerini geliştirmek, pratik çalışma düzeni oluşturmak, iş tecrübesi kazanmak amacı ile desen stajlarını İstanbul Anıtlar ve Röleve Merkezleri, restorasyon ve konservasyon merkez laboratuvarları, müzelerin onarım atölyeleri gibi kurumlarda yapabilirler. Staj, desen tasarımları uygulama ve dekorasyon alanlarında farklı malzemeler ya da farklı tekniklerde uygulama olarak yapılmalıdır.

2

3.4. Hat Sanatı Anasanat Dalı’nda (20) yirmişer işgününü kapsayan iki staj yapma zorunluluğu bulunmaktadır.

3.4.1. Birinci staj: Malzeme stajıdır. Vakıflar Genel Müdürlüğüne ait restorasyon alanlarında, özel ve resmî kurumların restorasyon atölyelerinde ve geleneksel sanatlarımız literatüründe yer alan hattat, ebru sanatçısı, müzehhib ve minyatür sanatçılarının atölyelerinde yapılabilir.

3.4.2. İkinci staj: Desen, Tasarım, Restorasyon veya Konservasyon stajıdır. Resmi ve özel kuruluşların desen atölyelerinde, Topkapı Sarayı Nakışhanesi, Sema Nakışhanesi, Kubbealtı Nakışhanesi, Cerrahpaşa Tıp Tarihi Kürsüsü Nakışhanesi gibi özel nakışhanelerde ve Topkapı Sarayı, Süleymaniye Kütüphanesi ve Süleymaniye Kütüphanesi’nde yer alan Kitap Hastanesi, Milli Kütüphane, T.C. Cumhurbaşkanlığı Osmanlı Arşivi gibi kurumların restorasyon atölyelerinde, kâğıt atölyelerinde ve hat atölyelerinde yapılabilir.

3.5. Lisans eğitiminde yapılacak stajların program türü, devreleri, süreleri, staj süresinde kullanılacak olan “Staj Kabul Belgesi”, “Staj Sicil Fişi” vb. formlar fakülte staj sorumlusu Aylin Davutoğlu’ndan alınır.

3.6. Öğrenimleri devam eden öğrencilerin stajlarını sınav ve derslerin olmadığı dönemlerde yapması esastır. Resmî tatil günlerinde yapılan çalışmalar staj süresinden sayılmaz.

3.7. Mecbur durumlarda öğrenciler zorunlu malzeme stajını tamamlamış olmak kaydıyla; bölümdeki atölyelerde ikinci stajlarını yapabilirler. Bu durumda; yirmi işgününde, mesai saatleri içinde Anasanat Dalı Staj Komisyonu tarafından belirlenecek sayıda tasarımı veya uygulamayı bitirmesi gerekmektedir.

Madde 4- ANASANAT DALI STAJ KOMİSYONUNUN GÖREV VE SORUMLULUKLARI

a. Anasanat Dalı öğrencilerinin bu yönerge hükümleri doğrultusunda stajlarını yapmalarını sağlamak amacıyla gerekli ön bilgileri almalarını sağlamak, b. Staj çalışmalarını denetlemek,

c. Staj çalışmalarının değerlendirmesini yapmak,

d. Gerekli gördüğü takdirde stajla ilgili mülakat ve uygulamalar düzenlemek.
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Madde 5- STAJ ÇALIŞMALARI VE BELGELERİ 5.1. Her öğrenci staj öncesinde;

· “Staj Kabul Formu”nu bölüm staj sorumlusuna onaylatmak zorundadır.
· “SGK İş Bildirgesi Formu”nu staj yapılan firmaya teslim etmelidir.
Her öğrenci staj bitiminde;

· “Staj Defteri”ni staj yerindeki yetkiliye onaylatmak zorundadır.
5.2.
Stajyer
öğrenci
staj
süresinde
yaptığı
çalışmaları,
ilgili
Anasanat
Dalı
lisans

öğretiminin özelliklerine ve gereklerine göre “Staj Defteri”ne kaydeder. Stajlar esnasında

yapılan tüm işlemlerin teknik detayı ve gerekli resimleri temiz bir şekilde staj defterine

günü gününe kaydedilir. Öğrenci çalışma konusunu tanıtmak üzere fotoğraf, fotokopi,

ozalit,  rapor,  proje  vs.  gibi  dokümanları  staj  yeri  yetkilisinin  izni  ile  staj  defterine

ekleyebilir. Staj defterinin her sayfası staj yeri yetkilisince onaylanır. Staj defterinde

uyulması gereken kurallar şu şekildedir:

· KAPAK
· Öğrencinin Adı Soyadı,
· Bölümü/Anasanat Dalı,
· Öğrenim Yılı ve Staj Türü yazılmalıdır.
· STAJ GÜNLÜĞÜ
· Çalışılan her gün için bölümün adı ve tarih yazılmalıdır.
· Çalışılan her gün için amirin imzası gereklidir.
· Sayfanın sağ alt bölümünde staj yerinin mührü olmalıdır.
· STAJ YERİ HAKKINDA GENEL BİLGİ
· Staj yerinin logosu,
· Staj yerinin adı,
· Fotoğrafı,
· Kuruluş yılı, yeri, amacı, işleyişi, üretim biçimi ve ürünleri gibi konular hakkında genel bilgi,
· Sayfanın sağ alt köşesinde staj yerinin mührü ve amirin imzası olmalıdır.
· STAJ NOTLARI
· Her sayfa başına gün sayısı belirtilerek stajın yapıldığı bölüm yazılmalıdır. Örn: 1. Gün-Tasarım Departmanı.
· Tarih sağa dayalı olmalıdır.
· Ana metin (12 pt.) sağa ve sola dayalı olmalıdır. Paragraf yapılmalıdır.
· Yazım dili konuşma dili olmamalı, dilbilgisi kurallarına uyulmalıdır.
· Fotoğraflara numara verilmelidir ve metin içinde fotoğraflara gönderme yapılmalıdır.
Örn: ……… (Bkz: Resim 3).
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· Resim altı yazıları yazılmalıdır. Fotoğrafın ne ifade ettiği ve tarihi belirtilmelidir.
· Her sayfanın sağ alt köşesinde staj yerinin mührü ve amirin imzası olmalıdır.
· Staj sırasında yapılan tasarımlar ve varsa üretime girenler günlüğe numaralandırılarak tarih ve kısa bir açıklama ile eklenmelidir.
5.3. Her staj çalışması için ayrı bir “Staj Defteri” hazırlanır.

5.4. Staj yerinin yetkilisi tarafından imzalanıp kaşelenerek kapalı zarf içerisine konulan “Staj Sicil Fişi” ve “Staj Defteri”, stajın tamamlanmasını takip eden dönemin ilk bir ayı içinde Anasanat Dalı Başkanlığı’na teslim edilir.

Madde 6- STAJIN DEĞERLENDİRİLMESİ

6.1. Her eğitim öğretim yarıyılının ilk 1 (bir) ayı içinde öğrenci staj evraklarını Anasanat Dalı başkanlığına teslim eder.

6.2. Anasanat Dalı Staj Komisyonu üyeleri, Anasanat Dalı Başkanlığınca kendilerine iletilen staj belgelerini, en geç 15 (on beş) gün içinde bu yönerge çerçevesinde inceler ve değerlendirir.

6.3. Değerlendirmeler, Anasanat Dalı Staj Komisyonu tarafından kabul, ret veya düzeltme isteme şeklinde yapılarak “Staj Sicil Fişi”nin doldurulup imzalanması ve Bölüm Başkanlığı’na teslim edilmesi ile sonuçlanır. Stajı reddedilen öğrencinin ret gerekçesi yazılı olarak Bölüm Başkanlığı aracılığı ile öğrenciye bildirilir.

6.4. Staj defterinde düzeltme istenen öğrenci, en geç 1 (bir) ay içinde istenen düzeltmeyi gerçekleştirmek zorundadır. Aksi takdirde stajı reddedilmiş sayılır. Bu süre sonunda öğrencinin durumu, Anasanat Dalı Staj Komisyonu tarafından tekrar değerlendirilir ve değerlendirme sonucu yazılı olarak Bölüm Başkanlığı’na bildirilir.

6.5. Öğrencilerin, daha önceki eşdeğer Yüksek Öğretim Kurumlarında, öğrenimleri sırasında yapmış oldukları stajlardan -belgeledikleri takdirde- muaf tutulma işlemleri Bölüm Başkanlığına bildirilir. Bu durumdaki öğrencilerin, kaydoldukları üçüncü yarıyılın ilk 15 (on beş) gün içinde ilgili Yüksek Öğretim Kurumundan staj belgelerini getirmeleri gerekmektedir. Belirtilen yarıyılda staj belgelerini getirmeyen öğrencinin staj muafiyet istekleri kabul edilmez.

6.6. Stajı reddedilen öğrenci kendisine yazı ile bildirimi takip eden bir hafta içinde ilgili bölüm başkanlığına itiraz edebilir. Bir hata yapılıp yapılmadığının saptanması için staj dosyası, ilgili komisyon tarafından tekrar incelenir. Durum değişiklikleri, ilgili fakülte yönetim kurulu kararıyla kesinleşir.
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6.7. Stajyer öğrenciler, staj yaptıkları kurum ve kuruluşların çalışma, iş koşulları ile disiplin ve iş emniyetine ilişkin kural ve talimatları ile Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği Hükümlerine uymak zorundadırlar. Bu kuralları ihlal edenler stajlarını tamamlamış sayılmazlar ve haklarında disiplin işlemi başlatılır. İzinsiz, mazeretsiz üç gün üst üste veya staj dönemi boyunca staj süresinin %10’u oranında devamsızlık yapan stajyerin stajına son verilerek, durum Anasanat Dalı Staj Komisyonu’na bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakkı doğmaz. Stajyerler kusurları nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o işyeri elemanlarının sorumluluklarına tabidir.

6.8. Staj sırasında hastalanan veya hastalığı sebebiyle staja üç günden fazla devam edemeyen ya da bir kazaya uğrayan stajyerin durumu işyeri veya stajyer tarafından Anasanat Dalı Staj Komisyonu’na bildirilir. Mazereti kadar gün staj süresine eklenir, ancak bu süre toplam sürenin yarısını geçemez.

6.9. İş bu Geleneksel Türk Sanatları Bölümü Staj Yönergesi, Fakülte Yönetim Kurulu’nun onayladığı tarihten itibaren geçerlidir.
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